CODE
DIVERSITEIT

INCLUSIE

Wat moet je weten?

Connects:
Codes in de

culturele sector

20 november 2019

Sanne Scholten, directeur LKCA, voorzitter
stuurgroep Code D&I




Code Diversiteit & Inclusie; wat, waarom en
VOoor wie’?

Voor wie?

p) Culturele en creatieve
Waarom: sector
. Maatschappelijke Alle werkenden binnen de
Nieuwe gedragscode relevantie cector
Organisaties,
Code Culturele gerelateerd aan de
Diversiteit aan sector
vernieuwing toe Overheden & fondsen
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‘De sector verandert niet vanzelf,
het zijn mensen die het verschil
kunnen maken’

Yo RN/ 4 ®

/P

Veranderen is
een proces!
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Code Diversiteit & Inclusie; veranderen op
basis van 4 P’s

AN

PERSONEEL: alle werkenden in de organisatie | weerspiegel de diversiteit van je omgeving,
voorkom een draaideureffect, welke kennis en vaardigheden mis je?

\

PROGRAMMA: de producten en diensten van de organisatie | geef ruimte aan
verschillende perspectieven

|
PUBLIEK: de afnemers van jouw producten en diensten | breng potentiele doelgroepen
in kaart, betrek mensen uit potentiele doelgroepen, check jouw toegankelijkheid

[

PARTNERS: externe personen/organisaties waar je mee samenwerkt | ga partnerships aan
die je eigen perspectief verbreden, sluit aan bij nieuwe netwerken

/
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Code Diversiteit & Inclusie; de 5 principes

1. Je weet waar je staat ten aanzien van diversiteit & inclusie



Code Diversiteit & Inclusie; de 5 principes

2. Je integreert diversiteit en inclusie in je visie




Code Diversiteit & Inclusie; de 5 principes

3. Je creéert draagvlak binnen je organisatie
voor het naleven van de code




Code Diversiteit & Inclusie; de 5 principes

4. Je stelt een plan van aanpak op, gericht op continue verbetering




Code Diversiteit & Inclusie; de 5 principes

5. Je monitort en evalueert naleving van de code en je legt er
verantwoording over af

(c) Actieplan Cultuur & Creatief Inclusief | Februari 2019 | Joan
Tol, Project Manager



Aan de slag!

www.codedi.nl

tools| inspiratie | best practices | training
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